Hrvatski informaticki zbor

Program rada kandidata: Kristijan Zimmer

Program rada za mandatni period 2021.-2025. godine

Vizija HIZ-a

Zadovoljenje potreba strukovnih informati€ara, korisnika informacijskih tehnologija i
informatickih tvrtki i odjela, razvoj i promicanje informaticke struke i digitalnog drustva.

Misija HIZ-a

Razvoj kompetencija strukovnih informati¢ara, unaprjedenje kvalitete informatickog
obrazovanja, uspostava digitalnog drustva u sluzbi gradana, prihvacanje vrijednosnog
sustava struke te unaprjedenje odnosa izmedu korisnika i dobavljaa IT proizvoda i
usluga.

Zadovoljenje potreba strukovnih informatiara;
korisnika informacijskih tehnologija i informatickih tvrtki
i odjela, razvoj i promicanje informatiCke struke i digitalnog drustva.

Etika

Organizacija
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Organizacija: ja¢anje kapaciteta HIZ-a
kao organizacije za provedbu vizije i misije

Razvijati organizaciju i élanstvo HIZ-a

e Organizirati dogadanja udruga, foruma i ¢lanica vezano za prikupljanje ideja s
ciliem pronalaska zajednickih strucnih i razvojnih tema

e Uspostavljati ad-hoc grupe stru¢njaka za provedbu analiza, izradu metodologija i
konzultiranje

Razvijati kompetencije za provedbu nacionalnih i EU projekata

e Kontinuirano prijavljivati nove projekte koji odgovaraju ispunjenju vizije i misije i
stjecati iskustva

Sudjelovati u radu medunarodnih IT organizacija

Sudjelovati u radu CEPIS-ovih vije¢a

Sudjelovati u radu foruma ECDL Fondacije

Sudjelovati u radu IFIP-ovih tehni¢kih odbora i skupstine
Sudjelovati u radu IT STAR-ovih programa

Razvijati kompetencije u podruc¢ju odnosa s javnoséu i marketinga

e Upravljati web, Facebook i LinkedIn stranicama HIZ-a i stjecati iskustva s vanjskim
partnerom

1. Razvoj znanja i kompetencija strukovnih informati¢ara

Organizirati dogadanja s ciljem razmjene znanja i iskustava u podruc¢ju poslovne
informatike i povezanih ,,mekih* vjestina

e Organizirati konferenciju uz sudjelovanje udruga i foruma HIZ-a, s aktualnom
temom pojedine godine

Razvijati kompetencije pojedinih strukovnih usmjerenja

e Organizirati mikroedukacije (1-3 dana) godisnje iz podrucja najveceg strukovnog
interesa, nakon analize potreba

e Uvesti certificiranje IT profesionalaca prema europskom Okviru e-kompetencija (e-
CF) putem suradnje s testnim centrima

Prepoznavati i nagradivati najbolje primjere primjene IT-a i zasluzne pojedince i
tvrtke

e Nastaviti s dodjelom HIZ-ovih priznanja pojedincima i tvrtkama
e Sudjelovati u projektima nagradivanja najboljih IT rjeSenja i projekata u suradnji s
partnerima
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e Sudjelovati u provedbenim aktivnostima Akcijskog plana za digitalno obrazovanje
2021.—2027. Europske komisije

e Uspostaviti i odrzavati katalog novih programa i pojedinacnih inovativnih kolegija,
njihovih pruzatelja i autora te poticati njihovo otvaranje Siroj zainteresiranoj javnosti

e Preporucati uklju€ivanje sadrzaja masovnih otvorenih online te¢aja (MOOC)
vodecih sveucilista u nastavu informatiCkih predmeta hrvatskih visokih ucilista, te
prihva¢anje mikrospecijalizacija u hrvatski obrazovni sustav

3. Uspostava digitalnog drustva u sluzbi gradana

Sudjelovati u razvoju digitalnog drustva s ciljem poveéanja informati¢ke pismenosti
| e-uklju€ivosti gradana

e Poticati primjenu Medunarodne racunalne diplome — ICDL
e Pratiti razvoj i primjenu najavljene Europske diplome digitalnih vjestina (European
Digital Skills Certificate) - EDSC

Sudjelovati u digitalnoj transformaciji drzavne uprave

e Odrzavati partnerski odnos sa SrediSnjim drzavnim uredom za razvoj digitalnog
drustva i drugim drzavnim tijelima i poslovnim udrugama, predlagati rjeSenja i
projekte

e Analizirati i objaviti na komunikacijskim kanalima lokalizirane verzije eti¢kih nacela
za najzastupljenija i najaktualnija informatiCka usmjerenja

5. Unaprijedene odnosa izmedu korisnika i dobavlja¢a informatickih
proizvodai usluga

Analizirati odnose izmedu korisnika i dobavlja¢a informatic¢kih proizvoda i usluga

e Promovirati primjere dobre prakse i informirati o deformacijama u postupcima
nabava

e Razviti metodologiju procjene kvalitete procesa nabave IT-a i pruzati usluge njene
primjene u svim fazama

e Uspostaviti i odrzavati cjenik standardnih poslova u IT-u kao referencu za procjenu
troSkova IT projekata

e Organizirati susrete obje strane u cilju harmonizacije te povecanja kvalitete i
odrzivosti medusobnih odnosa
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Program rada za 2021. godinu

Sazetak

HIZ je od samog pocetka djelovanja 1975. godine imao viziju jake krovne udruge korisnika
ICT: tvrtki, institucija, asocijacija i pojedinaca koji djeluju Hrvatskoj.

Danasnja vizija HIZ-a je zadovoljenje potreba strukovnih informaticara, korisnika
informacijskih tehnologija i informatickih tvrtki i odjela, razvoj i promicanje informaticke
struke i digitalnog drustva.

Najznacajnije aktivnosti djelovanja HIZ-a u 2021. bit Ce:

1. Lobiranje i marketing HIZ-a
2. Obrazovanije i certificiranje korisnika racunala

Uklju€ivanje u provedbene aktivnosti Akcijskog plana za digitalno obrazovanje

2021. — 2027.

Sudjelovanje u radu medunarodnih ICT organizacija

Sudjelovanje u programima EU

Organiziranje stru¢nih skupova

Suradnja s organizacijama lokalne uprave i samouprave na Sirenju informaticke

pismenosti

8. Povezivanje programa krovne organizacije s programima udruga i foruma
povezanih u HIZ

9. Lokalizacija eti¢kih kodeksa odabranih strukovnih usmjerenja

10. Analiza dobre prakse i slabosti nabavnih procesa u IT-u i metodologija za procjenu
kvalitete nabave

11.Unapredenje rada Upravnog odbora i izrada mjera za racionalno koristenje
tehniCkih, kadrovskih i organizacijskih potreba i smanjenja troSkova

12.Dodjela priznanja zasluznim pojedincima i organizacijama

w

No s

1. Lobiranje i marketing HIZ-a

Lobiranje i marketing HIZ-a u proteklom je periodu bilo je nedovoljno, pa ¢e se u 2021.
godini povecati broj aktivnosti prema raspoloZzivim financijskim sredstvima s ciljem
senzibilizacije pojedinaca, organizacija u zemlji i inozemstvu za uklju€ivanje HIZ-a u nove
projekte. Naglasak ¢e biti i na osobnim poznanstvima profesionalaca bliskih HIZ-u.

Nastavit Ce se aktivnosti upoznavanja poslodavaca i buduéih posloprimaca s potrebom
edukacije i certifikacije profesionalnih informatiCara i zaposlenika i to prema
kompetencijama sadrzanim u europskoj normi DigComp 2.2, $to moze pomoci prilikom
zaposSljavanja, kako bi se poslovi obavljati kvalitetnije i u€inkovitije.

Izraditi ¢e se novi web portali hiz.hr i icdl.hr (ecdl.hr ¢e se preusmjeravati na njega)
sukladno trendovima i novim tehnologijama.
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2. Obrazovanje i certifikacija korisnika rac¢unala

HIZ ¢e nastaviti aktivnostima provodenja ECDL-a, s pripremama za prijelaz na ICDL,
certifikacijom dosadas$nijih ispitivaca za nove module, certifikacijom korisnika osobnih
raCunala, marketingom ECDL/ICDL-a, lobiranjem za ukljucivanje u programe informaticke
pismenosti, otvarati nove testne centre i podruznice, uvoditi nove ICDL programe, provoditi
evaluaciju potrebne literature, lokalizirati ispitne baze, sudjelovati na ICDL konferenciji u
regiji, ICDL Forumu i dr.

Analizirati ¢e se aktivnosti za primjenu ICDL Strategije u Hrvatskoj.

3. Uklju€ivanje u provedbene aktivnosti Akcijskog plana za digitalno obrazovanje
2021 - 2027

Akcijski plan za digitalno obrazovanje (2021. — 2027.) prezentira viziju Europske komisije
za visokokvalitetno, ukljuc€ivo i dostupno digitalno obrazovanje u Europi. To je poziv na
djelovanje radi snaznije suradnje na europskoj razini kako bi se:

e iz krize uzrokovane boleS¢u COVID-19, tijekom koje se tehnologija koristi u dosad
nezabiljezenim razmjerima u podrucju obrazovanja i osposobljavanja

« uciniti sustave obrazovanja i osposobljavanja prikladnima za digitalno doba

Novi akcijski plan ima dva strateSka prioriteta:

1. Poticanje razvoja visokoucinkovitog ekosustava digitalnog obrazovanja
2. Jacanje digitalnih vjestina i kompetencija za digitalnu transformaciju

ViSe o tome na: https://ec.europa.eu/education/education-in-the-eu/digital-education-
action-plan en.

4. Sudjelovanje u radu medunarodnih IT organizacija
HIZ ¢e nastaviti medunarodnu suradnju s:

e Europskim udruzenjem profesionalnih informati¢kih drustava - CEPIS, (www.cepis.orq)
e Svjetskim udruzenjem profesionalnih informati¢ara — IFIP, www.ifip.org) i
e ICDL Fondacijom (www.icdl.com).

Sudjelovanje u radu medunarodnih organizacija je obvezno (CEPIS i ICDL) ako Zelimo
provoditi njihove programe. To je i prilika, za dobivanje i razmjenu informacija o
mogucnostima ukljucivanje u projekte EU.

Odrzavanje skupova biti ¢e zbog COVID-19 jos uvijek online.

5. Sudjelovanje u programima EU

Nastaviti ¢e se suradnja s partnerima u projektima:
e Mreza za razvoj digitalne pismenosti "Digitalna.hr" (HIZ je partner)
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e Accelerating the transition towards Edu 4.0 in HEIs "TEACH4EDU4" (HIZ je
podrzavajuci partner) i
e DEL4ALL (HIZ je digital education expert).

HIZ ¢e nastaviti napore i natjecati se za uklju€ivanju u nove projekte, koje financira EU.

6. Organizacija struénih skupova

HIZ ¢e organizirati najmanje jedan stru¢an skup u 2021. godini u suradnji sa svojim
forumima i udrugama, te drugim partnerima.

7. Suradnja s organizacijama lokalne uprave i samouprave na Sirenju
informati¢ke pismenosti

HIZ ¢e poticati suradnju s jedinicama lokalne uprave i samouprave s ciliem provodenja
projekata edukacije, te time Sirenja informatic¢ke pismenosti.

8. Povezivanje programa krovne organizacije s programima udruga i foruma
povezanih u HIZ

Koordinirat ¢e se povezivanje programa krovne organizacije s programima udruga i
foruma, radi zajedniCke organizacije dogadanja i nastupa prema Clanicama i ostalima.

9. Lokalizacija etickih kodeksa odabranih strukovnih usmjerenja

HIZ e analizirati i objaviti na komunikacijskim kanalima lokalizirane verzije etiCkih nacela
za najzastupljenija i najaktualnija informati¢ka usmjerenja.

10. Analiza dobre prakse i slabosti nabavnih procesa u IT-u i metodologija za
procjenu kvalitete nabave

Promovirat ¢e se primjeri dobre prakse i informirati o deformacijama u postupcima nabava.

Razvit e se metodologija procjene kvalitete procesa nabave IT-a i pruzati usluge njene
primjene u svim fazama.

11. Unapredenje rada Upravnog odbora i izrada mjera za racionalno koristenje
tehnickih, kadrovskih i organizacijskih potreba i smanjenja troSkova

Nastaviti ¢e se prilagodavanje rada Upravnog odbora rukovodeci se iskustvima
nacionalnih informatickih udruga u Europi i svijetu.

Definirat ¢e se izbor tema koje su od zajednitkog interesa za vecinu €lanica.

Nastaviti ¢emo odrzavanja sjednice, donoSenje odluka, te glasanje elektroni¢kim putem,
kada to bude potrebno.

| dalje e se preispitivati i analizirati troSkovi poslovanja, te predlagati i provoditi mjere s
ciliem njihova smanjivanja uz odrzavanje kontinuiteta i kvalitete djelovanja.
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12. Dodjela priznanja zasluznim pojedincima i organizacijama

Nastaviti ¢e se dodjela priznanja HIZ-a, ,Plakete informatika”, ,Kristalnog globusa”,
,Posebnog priznanja”, ,Pismenog priznanja“, ,Zlatne znacke“ i ,Srebrne znacke®,

organizacijama i pojedincima koji i u ovim kriznim vremenima postiZzu zapazene rezultate.

Financijski plan za 2021. godinu

Plan rashoda:
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Stavke rashoda

Pla¢a zaposleniku (bruto)
Prijevoz na posao

Medunarodna i tuzemne ¢&lanarine

Sudjelovanje u radu med. organiz.

Projekt Digitalna.hr

Osnivanje ECDL podruznica u zemlji

Strucni skupovi u zemlji
Naknada ECDL Fondaciji
Usluge

Novi forumi

Novi webovi ECDL-a i HIZ-a

Marketing

Skupstina HIZ-a
Amortizacija

Ostali rashodi
UKUPNO RASHODI

Plan prihoda:

R.br
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Stavke prihoda

ECDL program
Digitalna.hr

Clanski doprinos

Struéni skupovi i izobrazba
Projekti

Ostali prihodi

UKUPNO PRIHODI

Kristijan Zimmer

Plan 2021.

170,000.00
3,000.00
17,000.00
7,500.00
25,000.00
1,500.00
4,000.00
24,000.00
25,000.00
0.00
15,000.00
7,000.00
1,000.00
16,000.00
1,000.00
317,000.00

Plan 2021.
223,000.00
58,000.00
24,000.00
10,000.00
0.00
2,000.00
317,000.00
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